
奈良県立医科大学附属病院長選考委員会（第１回） 

 

日 時： 2020年 1月 17日（金）14時 30分～16時 00分 

会 場： 奈良県立医科大学 学長室会議室 

出席者： 細井委員長、西浦委員、古家委員、高橋委員、吉川委員、阪上委員、山上委員 

欠席者： なし 

    （事務局）大峯人事課長、長尾課長補佐、木下人事係長、長谷川主査 

 

【議事】 

 

１．はじめに 

選考委員長 挨拶 

選考委員会設置の背景 

選考フロー及び選考委員会の職務について 

 

２．選考基準（案）と公募文（案）について 

・奈良県立医科大学附属病院長選考基準（案） 

・奈良県立医科大学附属病院長選考に関する告示（案） 

・応募書類一式（案） 

・推薦資格者について 

 

３．その他、次回日程調整等 

 

【資料一覧】 

・資料 1：奈良県立医科大学附属病院長選考委員会 委員名簿 

・資料 2：奈良県立医科大学附属病院長の選考に関する規程 

・資料 3：病院長の選考・任命フロー 及び スケジュール（案） 

・資料 4：奈良県立医科大学附属病院長選考基準（案） 

・資料 5：奈良県立医科大学附属病院長選考に関する告示（案） 

・資料 6：応募書類一式 

  ・様式 1：奈良県立医科大学附属病院長選考立候補届出書（案） 

  ・様式 2：履歴書（案） 

  ・様式 3：主な実績（案） 

  ・様式 4：所信表明書（案） 

 ・様式 5：奈良県立医科大学附属病院長選考立候補者推薦書（案） 

・資料 7：奈良県立医科大学附属病院長の公募に係る推薦者について（検討資料） 

・資料 8：奈良県立医科大学附属病院長候補者の推薦について（案） 

  



【議事内容】 

 

１ はじめに                                          

 

〇奈良県立医科大学附属病院長の選考に関する規程（以下、「選考規程」と表記。）に基づき、委員長に理

事長が就くことを説明 

〇全ての委員が出席しているため、出席者数が委員総数の過半数を満たすことから、委員会成立を報告 

 

（事務局） 

〇選考委員会設置の背景について説明 

・今年度末で現附属病院長の任期終了に伴い、次期病院長の選考を開始する。 

・前回の病院長任命の際は、改正医療法が未施行であったが、法の趣旨に沿って制度改正を行い、特定機

能病院の管理者である附属病院長を選考・任命した。 

・今回は、改正医療法施行規則の公布を受け、再度の規程改正を行い、外部有識者を含む合議体として選

考委員会を設置し、次期病院長の公募、選考を開始する。 

 

（古家委員） 

〇附属病院の現状について説明 

 

（事務局） 

〇選考の大まかな流れと選考委員会の職務等について説明 

・選考委員会の職務は、選考基準案及び公募文案を作成し、応募者の中から適任と思われる者１名を候補

者として理事長に推薦すること。 

 

（委員長） 

〇立候補の意思を有する委員はこの時点で退席することが望ましいと考えることについて説明し、各委

員に対して応募の意思の有無を確認 

 

（吉川委員） 

〇立候補の意思があることを表明、退席 

 

（委員長） 

正式に吉川委員から立候補があり選考対象者となった場合、補充の委員を指名する。 

 

２ 選考基準（案）と公募文（案）について                            

 

（事務局） 

〇新たに資料４～８を配付 

〇資料４により選考基準案、資料５により公募文案、資料６により応募書類の各様式案、資料７により推

薦資格者の考え方について、それぞれ説明 



 

（委員長） 

〇事務局案に関する質問や意見の 

有無を確認 

 

（山上委員からの質問） 

資料５の提出先について、持参とし郵送による提出方法がないことは、学内・院内の者が応募すること

を想定しているか。 

→ 学外者の応募を妨げない。持参とするのは熱意を確認する意図であることを説明。 

資料４の選考基準案の医療安全に関する項目については、医療安全部門の長や関係する委員会のメン

バーであったことの経験を求めるものであるのか。 

→ 一定の経験を有するのであれば、基準を満たすと考えている。 

 

（各委員） 

〇事務局案で公募、選考を進めることについて了承 

 

３ その他、次回日程調整等                                   

 

（事務局） 

〇公募、選考のスケジュールについて説明。 

・本日から公募を開始し、〆切後に各委員に応募者からの提出資料をメールにて提供する。 

・次回の選考委員会で応募者との面談を想定している。 

 

（次回選考委員会の日程） 

2020年 1月 30日（木）18時 30分から 

 


